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EDITAL 01/PRH/2023

PROCESSO DE SELECAO DE CANDIDATOS/AS A BOLSAS DE MESTRADO E DOUTORADO DO
PROGRAMA DE FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS DA ANP PARA O SETOR DE
PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - PRH 48.1. (PROCESSO ANP
N248610.201019/2019-38)

A Comissdo Gestora do Programa de Formacdo de Recursos Humanos - PRH-48.1
“Caracterizacdo e Simulacdao de Reservatorios, Energias Renovaveis e Biotecnologia Ambiental”
da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) torna publico que estardo abertas, no periodo
de 06 a 25 de abril de 2023, as inscri¢cdes para o processo de selecdo de candidatos/as a duas
bolsas de Mestrado e a uma bolsa de Doutorado, nos termos do Programa de Recursos

Humanos da ANP para o Setor de Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis (PRH/ANP).

1. SOBRE OS FUNDAMENTOS INSTITUCIONAIS

1.1. Os Programas de Pés-Graduagao em Engenharia Civil, Geociéncias e Tecnologias Energéticas
e Nucleares da UFPE; participantes do PRH 48.1, sdo regulamentados por Regimentos
Internos publicados no Boletim Oficial da UFPE.

1.2. O Programa de Formacao de Recursos Humanos da ANP (PRH-ANP) foi implementado por
esta Agéncia em marco de 1999, em atendimento ao estabelecido na Lei n? 9.478/1997
guanto a determinacdo para que a Agéncia Nacional do Petrdleo, Gas Natural e
Biocombustiveis (ANP) estimulasse a pesquisa e a ado¢do de novas tecnologias na
exploracdo, producao, transporte, refino e processamento de petrdleo.

1.3. O PRH-ANP tem como objetivo estimular as instituicdes de ensino a organizar e oferecer aos
seus alunos especializagGes profissionais consideradas estratégicas e imprescindiveis ao
desenvolvimento do setor de petréleo, gas natural, biocombustiveis e energia no Pais.

2. REQUISITOS AOS/AS CANDIDATOS/AS

2.1. Os/as candidatos/as as bolsas de Mestrado devem ter sido aprovados/as na selegdo de
Mestrado (2022.2 e/ou 2023.1) e estarem matriculados/as em um dos Programas de Pds-
Graduagdo que compde o PRH 48.1 da UFPE Campus Recife a saber: Programa de Pods-
Graduacdao em Engenharia Civil (PPGEC), Programa de Pds-Graduagdo em Geociéncias
(PPGeoc) e Programa de Pds-Graduagdo em Tecnologias Energéticas e Nucleares (PROTEN),
dentro dos critérios estabelecidos pela Instituicao.
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2.2. Os/as candidatos/as a bolsa de Doutorado devem ter sido aprovados/as na selecdo de
Doutorado (2022.1, 2022.2 e/ou 2023.1) e estarem matriculados/as em um dos Programas
de Pés-Graduacgdo que compde o PRH 48.1 da UFPE Campus Recife a saber: Programa de
Pés-Graduagdo em Engenharia Civil (PPGEC), Programa de Pds-Graduagdo em Geociéncias
(PPGeoc) e Programa de Pds-graduacdo em Tecnologias Energéticas e Nucleares (PROTEN),
dentro dos critérios estabelecidos pela Instituicdo.

2.3. Os/as candidatos/as as bolsas de Mestrado e a bolsa de Doutorado também devem atender
as seguintes exigéncias:

a) Disponibilizar Curriculo LATTES atualizado ou, se estrangeiro/a, curriculo com histérico de
publicagdo de trabalhos cientificos e/ou prémios de mérito académicos.

b) N3o ser aposentado/a ou estar em situacdo equiparada.
c) Ndo possuir vinculo empregaticio.

d) Apresentar plano de trabalho relacionado ao setor de petréleo, gas natural,
biocombustiveis e energias renovaveis a ser desenvolvido no PRH 48.1, de acordo com
uma das areas de atuacdo a seguir:

I. Geologia do Petrdleo / Caracterizagdo de Reservatorios;
Il.  Métodos Computacionais em Geomecanica;
. Simulagdo Numérica Aplicada / Fluxos em Meios Porosos;
IV. Biotecnologia Ambiental;
V. Tomografia X e Gama Aplicada a Meios Porosos;
VI. Biocombustivel;
VIl.  Energia Solar.

e) Ser orientado por docente do PRH 48.1. Os docentes do PRH 48.1 sdo apresentados na
pagina https://www.prh48ufpe.com.br/area-de-atuacao

f) Dedicagdo exclusiva as atividades do programa durante a vigéncia da bolsa.

2.4. E vedado o acumulo de recebimento de bolsa com qualquer modalidade de bolsa de outro
PRH, de outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, empresa publica ou
privada, ou ainda com o exercicio profissional remunerado, nos termos do artigo 92 da
Portaria CAPES n2 86, de 03 de julho de 2013.

Av. Prof. Luiz Freire, 1000 - Cidade Universitaria, Recife - PE
CEP: 50740-540. Telefone: 81 2126.8251
prh48.1@ufpe.br



(=3
[ [
[ [=2

®

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE RECURSOS HUMANOS -PRH48.1 - ANP

3. ATUACAO DO/A BOLSISTA

3.1 O/A bolsista deve executar as seguintes atividades:

3.1.1 Apresentar ao GESTOR, por meio do Coordenador do Programa, em cumprimento ao
estipulado no Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa, os seguintes relatérios:

3.1.1.1 Relatdrio Semestral do Bolsista Aluno, em janeiro e julho de cada ano calendario;

3.1.1.2 Relatério Final do Bolsista, até 60 (sessenta) dias apds o término de seu curso de
Mestrado (defesa de disserta¢do) ou de Doutorado (defesa de tese).

3.1.2 Matricular-se e cursar as disciplinas oferecidas, atendendo ao curriculo minimo
recomendado pela Instituicdo para obter o conhecimento especifico em area do setor de
petréleo, gas natural, biocombustiveis e energias renovaveis.

3.1.3 Comprometer-se a elaborar dissertacdo ou tese de interesse do setor de petrdleo, gas
natural, biocombustiveis e energias renovaveis.

3.1.3.1 Até seis meses apods a assinatura do Termo de Outorga e Aceitacdao de Bolsa, o
bolsista devera apresentar, por meio do Coordenador do Programa, o Plano de
Trabalho de Pesquisa (ou Plano de Dissertacdo ou Tese).

4. INSCRICOES

4.1. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 06 a 25 de abril de 2023, exclusivamente via
preenchimento do formuldrio online encontrado no site do PRH 48.1:
https://www.prh48ufpe.com.br

4.2. Para inscricdo, o/a candidato/a deverd anexar ao formulario de inscricdo os seguintes
documentos em formato pdf, com excecdo da Planilha de Pontuacdes que deve ser anexada
em formato xlsx:

a) Copia do diploma e histérico escolar da Gradua¢do obtido em curso de graduacdo
reconhecido pela CAPES ou documento equivalente.

b) Para candidatos/as a bolsa de Doutorado, também anexar copia do diploma e histérico
escolar do Mestrado obtido em curso de Programa de Pds-Graduacdao reconhecido pela
CAPES ou documento equivalente.

c) Comprovante de matricula no Programa de Pds-Graduacgdo, conforme item 2.1 ou 2.2.

c.1) Para candidatos aprovados nas sele¢cdes de Mestrado e de Doutorado em 2023.1, que
ainda ndo estdo regularmente matriculados no respectivo Programa de Pds-Graduacgdo
(PPG), aceitar-se-a para fins de inscricdo, declaracdo emitida pelo respectivo PPG,
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especificando que o aluno foi aprovado na sele¢do do PPG e estd aguardando o periodo
de matricula, de modo a atender o item 2.1 ou 2.2 deste edital.

d) Cépia do CPF e do documento de identidade.

e) Planilha de Pontuac¢Ges preenchida em formato xIsx.
(disponivel em https://www.prh48ufpe.com.br)

f) Curriculo atualizado da plataforma Lattes.

g) Documentos comprobatdrios do Curriculo Lattes em arquivo Unico e em formato pdf,
colocados na ordem dos itens apresentados na Planilha de Pontuagdes do item 4.2.e.

h) Plano de trabalho que contemple os requisitos definidos no programa PRH-ANP e atuacdo
dentro das linhas de pesquisa do PRH 48.1 (item 2.3.d), com no maximo 4 paginas e

incluindo os seguintes itens: Titulo, Introducdo, Objetivos, Metodologia, Resultados
esperados e Bibliografia.

i) Declaracdo assinada e datada de que tem ciéncia e que concorda com as regras do referido
Programa, conforme descrito no Manual do Usuario do PROGRAMA DE RECURSOS
HUMANOS DA ANP PARA O SETOR PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS PRH-
ANP (disponivel no site do PRH 48.1, https://www.prh48ufpe.com.br).

5. SELECAO

5.1. A selecdo dos/as candidatos/as sera realizada por uma comissdo examinadora, composta
por docentes do quadro do PRH 48.1;

5.2. O processo de sele¢do consistira dos seguintes critérios de avaliacdo, conforme os Anexos 1
e2:
a) Experiéncia de ensino, pesquisa e/ou profissional;

b) Producdo académica do periodo de 2018-2023 com base no Qualis Novo da CAPES
disponivel no site do PRH 48.1 (https://www.prh48ufpe.com.br);

c) Adequacdo do Plano de Trabalho as linhas do PRH 48.1;

d) Apenas candidatos com Nota Final do Mestrado (NFM) (Anexo 1) e Nota Final do
Doutorado (NFD) (Anexo 2) acima ou igual 6 (seis) serdo aprovados e poderdo concorrer
a(s) cota(s) de bolsas de Mestrado e de Doutorado, respectivamente.

5.3 Critérios de desempate:
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5.3.1. Para candidatos as bolsas de Mestrado (Anexo 1): A maior Nota do Histérico Escolar da
Graduacao (HE).

5.3.2. Para candidatos a bolsa de Doutorado (Anexo 2):
a) Maior Nota da Produc¢do Académica Global (PAG);

b) Maior nimero de publicagdes em periddicos ou journals de acordo com a seguinte
ordem de relevancia do Qualis CAPES: A1-A2, A3-A4 e B1-B5.

5.4. Os resultados serdo publicados no site do PRH 48.1 (https://www.prh48ufpe.com.br).

5.5. O cronograma da selecdo tera as seguintes etapas e periodos:

ETAPAS PERIODOS
Inscricdes 06/04 a 25/04/2023
Homologacédo das Inscricdes 27/04/2023
Recurso 28/04/2023
Andlise pela comissdo de selegdo 02/05 a 03/05/2023
Resultado parcial da Selecdo 04/05/2023
Recurso 05/05/2023
Resultado final 08/05/2023

6. BOLSA

6.1 O numero de bolsas de Mestrado e Doutorado disponiveis sdo 2 (duas) e 1 (uma),
respectivamente;

6.2 Caso haja candidatos aprovados, porém, ndo classificados, esses comporao uma lista de espera
na ordem dos candidatos mais bem colocados e aprovados.

6.2.1 O(s) candidato(s) mais bem colocado(s) da lista de espera podera(ao) ser convocado(s), caso
haja desisténcia ou substituicdo de bolsista(s) de mestrado ou doutorado do PRH 48.1 até o
dia 14/12/2023.

6.3 As bolsas de Mestrado e de Doutorado, com valores fixados atualmente em
RS 2.230,00 e RS 3.280,00, respectivamente, serdo pagas pela FADE (Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco);

6.4 As bolsas de Mestrado e de Doutorado sdo concedidas com um maximo de 24 e de 48
mensalidades, respectivamente.
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7. DA APRESENTAGAO DOS RECURSOS

7.1 O prazo para pedido de recurso iniciar-se-a apds a divulgagao oficial do resultado no site do
PRH 48.1 (https://www.prh48ufpe.com.br), encerrando-se 24 horas apds a data da
divulgacdo da homologacao das inscricdes e do resultado parcial.

7.2 O pedido de recurso devera ser feito por escrito e devidamente fundamentado, a Comissdo
de Selecdo do PRH-ANP 48.1, devendo ser enviado exclusivamente via e-mail:
prh48.1@ufpe.br, no prazo estabelecido no cronograma.

7.3 Serdo preliminarmente indeferidos recursos que nao atendam as especificacfes exigidas
neste Edital.

7.4 Cabera a comissdo do processo seletivo julgar os recursos em Unica instancia.
7.5 A decisdo dos recursos sera publicada no site do PRH 48.1 (https://www.prh48ufpe.com.br).

7.6 Os recursos nao terdo efeito suspensivo.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 A implementagdo da bolsa do PRH 48.1 segue as normas contidas no Manual do Usudrio
PRH-ANP, Informacgoes Gerais, Versdo de 001/2018 disponivel em:
(https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/pesquisa-desenvolvimento-e-inovacao/prh-anp-
programa-de-formacao-de-recursos-humanos-1/arquivos-2a-fase/manual-usuario-

prh.docx)

8.2 Candidatos aprovados nessa sele¢do, que se inscreveram por meio de declaragdo, conforme
item 4.2.c.1), deverdo apresentar Comprovante de matricula no Programa de Pos-
Graduacdao no momento da implementacdo da bolsa, de modo a atender o item 2.1 ou 2.2
deste edital.

8.2.1 Caso o candidato aprovado ndo apresente o Comprovante de matricula no Programa de
Pés-Graduacdo no momento da implementacdo da bolsa, este serd desclassificado e
convocar-se-a o proximo candidato mais bem colocado na lista geral.

8.3 Itens do Curriculo Lattes sem a apresentacdo dos devidos documentos comprobatorios,
conforme item 4.2.g, ndo serdo computados.

8.4 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Gestora do PRH 48.1.
8.5 Mais informag¢bes podem ser obtidas por meio do e-mail: prh48.1@ufpe.br
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8.6 A ANP e o GESTOR poderao rejeitar a indicacdo de qualquer bolsista, caso observe que o
mesmo ndo atende aos requisitos do Programa ou que tenha tido algum processo
cancelado ou rejeitado anteriormente, dentro de qualquer outro instrumento de auxilio
realizado pela ANP.

Finep"

Recife, 06 de abril de 2023.

Comissdo Gestora do PRH 48.1

Prof. Antonio Celso Dantas Aatoaino
M) Mo 't ﬁmuswmwmwm
Prof. Antonio Celso Dantas Antonino SIAPE: 1134375
Coordenador do PRH 48.1
Departamento de Energia Nuclear -
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Prof. José Antonio Barbosa Utirg

Departamento de Geologia; SIAPE - 18\,(. Uhe

v Paulo Roberto Maciel Lyra
oy Professor
Prof. Paulo Roberto Mgcnel Lyra o ﬁ SIAPE. 1218780
Departamento de Engenharia Mecanica; DEMEC/CTG/EEP UFPE
PE
""%’M\Y’&ﬁ S4via Gavazza
tvsi A Professora Associada
Prof2. Sévia Gavazza dos Santos Pessda ﬁ Engenheira Civil - UFPE
Departamento de Engenharia Civil; ot SlAPE 15287217
/ / /? N Guimataes
/ / nardo José doN.
i Y - i \ Sy Cwu i
Prof. Leonardo José do/Nascimento Guimaraes . .ortamento Eng.

Departamento de Engenharia Civil.
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ANEXO 1
Barema de pontuagdes da Sele¢dao de Bolsistas de Mestrado do PRH 48.1

Na analise documental serdo considerados os seguintes critérios de avalia¢do curricular. Para
o Mestrado (Eq. 1): Producdo Académica Global (PAG), obtida no Curriculo Lattes (Peso 4),
média das notas do Histérico Escolar (HE) da Graduacdo (Peso 6). A ponderacdo estabelecida

para a Producdo Académica Global (PAG) estd apresentada na Eq. 2.

Nota Final para o Mestrado (NFM) = (4*PAG + 6*HE)/10 (Eg. 1)
Nota para a Produc¢do Académica Global (PAG) para o Mestrado:
PAG = (FAC*1+EP*2+APE*3+PA*4)/10 (Eq. 2)

Sendo:

FAC = Formacdo Académica Complementar;
EP = Experiéncia Profissional;

APE = Atividades de Pesquisa/Extensao;
PA= Producdo académica.

As composicdes das notas FAC, EP, APE e PA estdo descritas nas tabelas abaixo,

incluindo seus limites maximos de pontuacao.

1 - FORMACAO ACADEMICA COMPLEMENTAR (FAC) (Pontuagio maxima 10, peso 1):

ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, fungao e PONTUACAO | PONTUAGAO

atividades desenvolvidas). POR ITEM MAXIMA

Estagio de graduagdo no exterior (Programa Ciéncia sem 5,0 por 10.0

Fronteiras, Brafitec ou similar) por, no minimo, 6 meses. semestre ’

Intercambio académico em outra IES por, no minimo, 6 meses. 3,0 por 6,0

semestre

Especializagdo com, no minimo, 360 horas em uma das areas 2,0 por 20

tematicas do PRH 48.1. especializagao !

Especializacdo com, no minimo, 360 horas em dreas afins 1'5 ppr - 1,5
especializagdo

Teste de lingua inglesa (MTELP, TOEIC, TOEFL paper, TOEFL IBT,

ITP, IELTS e Cambridge PET). Os escores minimos exigidos em 5,0 por teste

cada teste sdo: MTELP (escore minimo 46 pontos); TOEIC com

(escore minimo 550 pontos); TOEFL paper (escore minimo 470 pontuacgdo 5,0

pontos); TOEFL IBT (escore minimo 52 pontos); TOEFL ITP minima

(escore minimo 480 pontos); IELTS (escore minimo 5 pontos); e comprovada

Cambridge PET (escore minimo 60 pontos).

Certificado de curso de inglés com duragdo acima de 80, 160, 0,25 a cada 80 10

240 ou 320 horas horas !

Laurea académica 10 por laurea 10,0

Outros itens de Formacao Aceidemlca Complementar julgados 1,0 por item 10

como relevantes pela Comissdo




2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP) (Pontuagio maxima 10, peso 2):

ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, fungdo e PONTUAGAO | PONTUAGAO
atividades desenvolvidas). POR SEMESTRE MAXIMA
Atividade de monitoria por, no minimo, 6 meses em uma das 2,0 por
. o 8,0
dreas tematicas do PRH 48.1 semestre
.. L , . , . 1,
Atividade de monitoria em areas afins por, no minimo, 6 meses > por 6,0
semestre
Magistério em nivel superior em uma das dreas tematicas do 5,0 por 10.0
PRH 48.1. semestre ’
. , . , ) 3,5
Magistério em nivel superior em areas afins. por 7,0
semestre
Estagio voluntario ou remunerado com no minimo 120 horas 1,5 por
. . 6,0
em uma das areas tematicas do PRH 48.1 semestre
Estagio voluntario ou remunerado com no minimo 120 horas 1,0 por 40
em areas afins semestre !
Atuacdo Profissional em nivel superior em uma das areas 2,5 por
L. 10,0
tematicas do PRH 48.1. semestre
~ . , . . . 2,0 por
Atuacdo Profissional em nivel superior em areas afins 8,0
semestre
Outras atividades (técnico em pesquisa, consultor, assistente 1,25 por 50
de laboratdrio etc.) em uma das areas tematicas do PRH 48.1 semestre ’
Outras atividades (técnico em pesquisa, consultor, assistente 1,0 por 40
de laboratdrio etc.) em dreas afins semestre !
Outros itens de Expe.rlewnua Profissional julgados como 1,0 por item 10
relevantes pela Comissdao
3 — ATIVIDADES DE PESQUISA/EXTENSAO (APE) (Pontuagdo maxima 10, peso 3):
ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, fungao e PONTUACAO PONTUACAO
atividades desenvolvidas). POR SEMESTRE MAXIMA
Atividade de Iniciagdo Cientifica ou similar por, no minimo, 6 2,5 por
. " 10,0
meses em uma das areas tematicas do PRH 48.1 semestre
Atividade de Inicia¢do Cientifica ou similar em dreas afins por, 2,0 por 10.0
no minimo, 6 meses semestre !
Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias 3.0 bor
pertinentes apds concluir a graduagdo por, no minimo, 6 meses P 10,0
. L semestre
em uma das areas tematicas do PRH 48.1
Participacdo em projeto de pesquisa em dareas afins aprovado 25 por
por instancias pertinentes apds concluir a graduagao por, no » P 10,0
. semestre
minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de extensdo aprovado por instancias 20 por
pertinentes apds concluir a graduagdo por, no minimo, 6 meses se;ner;tre 8,0
em uma das areas tematicas do PRH 48.1
Participacdo em projeto de extensdo em areas afins aprovado 15 por
por instancias pertinentes apds concluir a graduagao por, no P 6,0
. semestre
minimo, 6 meses
Outros itens de Atividades de Pesquisa/Extens3o julgados como 1,0 por 10
relevantes pela Comissdo semestre !




4 - PRODUCAO ACADEMICA (PA) (Pontuagdo maxima 10, peso 4):

TRABALHO PRODUZIDO (o candidato deve comprovar

relevantes pela Comissdo de Selecao

periédico/evento, local, titulo, autores e nimero de PONTUACAQ LS PONTUACAO

.. PRODUCAO MAXIMA
paginas).
Autoria de trabalhos/resumos em congressos de alunos de 1,25 por 50
iniciacdo cientifica ou similar publicacdo !
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos 0,75 por 55
profissionais regionais publicagao ’
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos 1,0 por 30
nacionais apresentacao !
Publllcagao de trabalhos completos em anais de congresso 1,5 por publicacio 45
nacional
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos 1,5 por 4s
internacionais apresentacao !
.Publlcaggo de trabalhos completos em anais de congresso 2,0 por publicacio 4,0
internacional
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no 10,0 por 10.0
Qualis/CAPES (A1 ou A2) publicacdo !
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no 30 blicach 100
Qualis/CAPES (A3 ou A4) /0 por publicagao '
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no 3,0 por publicacio 90
Quialis/CAPES (B1 a B5) ! !
Autoria em revista nacional/internacional ndo inclusa no 2,0 por publicacio 6.0
Quialis/CAPES (no maximo, 3 artigos) ’ !
Autoria de, no maximo, dois capitulos de livros em alguma ,
das areas tematicas do PRH 48.1 com corpo editorial 2,0 por capitulo 4,0
Autoria de, no maximo, dois capitulos de livros em areas ,

. 1,5 por capitulo 3,0
afins
Patente com concessao devidamente comprovada
(cNert|f|c:3do de Fonclusao ou ,cqnsulta na plataforma INPI). 10,0 por patente 10,0
N3o serdo considerados depdsitos nem patentes
publicadas.
Patente depositada e/ou publicada 2,0 por patente 2,0
Prémios cientificos relevantes (Melhor trabalho em N

. . . . 2,0 por prémio 2,0

congressos nacionais/internacionais, etc)
Outros itens de Produ¢do Académica julgados como 1,0 por item 10




ANEXO 2

Barema de pontuagdes da Selecdo de Bolsista de Doutorado do PRH 48.1

Na analise documental serdo considerados os seguintes critérios de avalia¢do curricular. Para
o Doutorado (Eq. 1): Producdo Académica Global (PAG), obtida no Curriculo Lattes (Peso 6),
Média aritmética das notas do Histérico Escolar (MHE) da Graduacdo (HEG) e do Mestrado
(HEM) (Peso 4). HEM ¢é calculado pela Eq. 2 considerando as seguintes conversdes nos

conceitos: A=9,5;B=8,5;,C=7,5;, D=5,0.

Nota Final do Doutorado (NFD) = (6*PAG + 4*MHE)/10

(Eq.1)

HEM = 5(Conceito da disciplina*Crédito da disciplina)/>(Créditos das disciplinas) (Eq. 2)

Nota para a Producdo Académica Global (PAG) para o Doutorado é calculada por

PAG = (FAC*1+EP*2+APE*2+PA*5)/10

Sendo:

FAC = Formacgado Académica Complementar;
EP = Experiéncia Profissional;

APE = Atividades de Pesquisa/Extens3o;
PA= Produgdo académica.

(Eq. 3)

As composicoes das notas FAC, EP, APE e PA estdo descritas nas tabelas abaixo,

incluindo seus limites maximos de pontuacdo.

1 - FORMAGAO ACADEMICA COMPLEMENTAR (FAC) (Pontuagido maxima 10, peso 1):

ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, fungdo e PONTUACAO | PONTUACAO

atividades desenvolvidas). POR ITEM MAXIMA

Estagio de graduacdo ou mestrado no exterior (Programa Ciéncia 5,0 por 10.0

sem Fronteiras, Brafitec ou similar) por, no minimo, 6 meses. semestre ’

Intercambio académico em outra IES por, no minimo, 6 meses. 3,0 por 6,0

semestre

Especializagdo com, no minimo, 360 horas em uma das areas 1,5 por 15

tematicas do PRH 48.1. especializagdo !

Especializagdo com, no minimo, 360 horas em areas afins 1'(.) p.or o 1,0
especializacdo

Teste de lingua inglesa (MTELP, TOEIC, TOEFL paper, TOEFL IBT,

ITP, IELTS e Cambridge PET). Os escores minimos exigidos em

cada teste sdo: MTELP (escore minimo 46 pontos); TOEIC (escore 3,0 por test?

minimo 550 pontos); TOEFL paper (escore minimo 470 pontos); com p’or.1tuagao 3,0

TOEFL IBT (escore minimo 52 pontos); TOEFL ITP (escore minimo minima

480 pontos); IELTS (escore minimo 5 pontos); e Cambridge PET comprovada

(escore minimo 60 pontos).

Certificado de curso de inglés com duracdo acima de 80, 160, 240 0,25 a cada 80 h 1,0

ou 320 horas

Laurea académica na graduagao 5,0 por laurea 5,0

Outros itens de Formagao Académica Complementar julgados 0,5 por item 0,5

como relevantes pela Comissdo




2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP) (Pontuagio maxima 10, peso 2):

relevantes pela Comissado

ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, fungdo e PONTUACAO PONTUAGAO
atividades desenvolvidas). POR SEMESTRE MAXIMA
Atividade de monitoria por, no minimo, 6 meses em uma das 1,5 por semestre 60
dreas tematicas do PRH 48.1 ! !
Atividade de monitoria em areas afins por, no minimo, 6 meses 1,0 por semestre 4,0
Estdgio Docéncia por, no minimo, 6 meses em uma das areas 2,0 por semestre 40
temdticas do PRH 48.1 ! !
Estagio Docéncia em areas afins por, no minimo, 6 meses 1,5 por semestre 3,0
Magistério em nivel superior em uma das dreas tematicas do 4,0 por semestre 10,0
PRH 48.1.
Magistério em nivel superior em areas afins. 3,0 por semestre 10,0
Estagio voluntario ou remunerado com minimo 120 horas em 1,0 por semestre 40
uma das areas tematicas do PRH 48.1 ’ !
Estaglo volu.ntarlo ou remunerado com no minimo 120 horas 0,75 por semestre 3,0
em areas afins
Atuacdo Profissional em nivel superior em uma das areas
temégticas do PRH 48.1. i 2,0 por semestre 8,0
Atuacdo Profissional em nivel superior em areas afins 1,5 por semestre 6,0
Outras atividades (técnico em pesquisa, consultor, assistente de 1,0 por semestre 40
laboratério etc.) em uma das areas tematicas do PRH 48.1 ’ !
Outras z?t!wdades (tef:nlco er'n pesquisa, consultor, assistente de 0,75 por semestre 30
laboratério etc.) em areas afins
Outros itens de Expe.rleNnua Profissional julgados como 0,5 por item 0,5
relevantes pela Comissao

3 — ATIVIDADES DE PESQUISA/EXTENSAO (APE) (Pontuagdo maxima 10, peso 2):
ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, fungao e PONTUACAO PONTUACAO
atividades desenvolvidas). POR SEMESTRE MAXIMA
Atividade de Iniciagdo Cientifica ou similar por, no minimo, 6 1,5 por semestre 60
meses em uma das areas teméticas do PRH 48.1 ’ ’
At|V|c!af:1e de Iniciagdo Cientifica ou similar em areas afins por, 1,0 por semestre 4,0
no minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias
pertinentes apds concluir a graduagdo por, no minimo, 6 meses | 2,5 por semestre 10,0
em uma das areas tematicas do PRH 48.1
Participacdo em projeto de pesquisa em dareas afins aprovado
por instancias pertinentes apds concluir a graduagao por, no 2,0 por semestre 8,0
minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de extensdo aprovado por instancias
pertinentes apds concluir a graduagdo por, no minimo, 6 meses | 1,5 por semestre 6,0
em uma das areas tematicas do PRH 48.1
Participagdo em projeto de extensdao em areas afins aprovado
por instancias pertinentes apds concluir a graduagao por, no 1,0 por semestre 4,0
minimo, 6 meses
Outros itens de Atividades de Pesquisa/Extensdo julgados como 0,5 por item 0,5




4 - PRODUCAO ACADEMICA (PA) (Pontuagdo maxima 10, peso 5):

TRABALHO PRODUZIDO (o candidato deve comprovar

relevantes pela Comissdo de Selecao

periédico/evento, local, titulo, autores e nimero de PONTUACAQ _— PONTUACAO
.. PRODUCAO MAXIMA

paginas).
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos 0,25 por 10
nacionais apresentacao !
Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso 0,50 por 20
nacional publicagdo ’
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos 0,50 por 20
internacionais apresentacao !
Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso 0,75 por 30
internacional publicagdo !
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no .
Qualis/CAPES (A1 ou A2) 7,5 por publicacao 10,0
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no 2.5 por publicacio 75
Qualis/CAPES (A3 ou A4) ’ !
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no 1,0 por publicacio 30
Qualis/CAPES (B1 a B5) ’ !
Autoria em revista nacional/internacional ndo inclusa no 0,75 por 15
Quialis/CAPES publicagdo ’
Autoria de, no maximo, dois capitulos de livros em alguma 1,0 por capitulo 20
das areas tematicas do PRH 48.1 com corpo editorial ’ !
Al.Jtorla de, no maximo, dois capitulos de livros em areas 0,75 por capitulo 15
afins
Patente com concessdo devidamente comprovada
(C?I’tlfleidO de Fonclusao ou Icqnsulta na plataforma INPI). 7.5 por patente 75
N3o serdo considerados depdsitos nem patentes
publicadas.
Patente depositada e/ou publicada 1,5 por patente 1,5
Prémios cientificos relevantes (Melhor trabalho em a

. .. . . 1,5 por prémio 1,5
congressos nacionais/internacionais, etc)
Outros itens de Produgdo Académica julgados como 0,5 por item 0,5




